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Relazione tecnica – finanziaria al contratto integrativo relativa alla ripartizione 
del fondo dell’istituzione scolastica. 
 
PREMESSO che il contratto integrativo per l’impiego del fondo d’istituto ed ogni 

altra risorsa relativa ai compensi del personale , cui si riferisce la presente relazione 

tecnico – finanziaria è stato siglato in data 26/11/15 tra la componente RSU e il 

Dirigente Scolastico 

PREMESSO che le risorse finanziarie  oggetto del contratto integrativo in esame 

sono determinate sulla base della nota MIUR prot. 13439 del 11/09/2015 per le 

risorse dell’anno corrente e  sullo schema presente in piattaforma Miur AmiCa per gli 

avanzi provenienti da precedenti esercizi finanziari, e sono calcolate al LORDO 
DIPENDENTE  secondo il seguente prospetto: 

 

 Assegnazioni 
anno 2015/16 

Economie anno 
precedente 

Totale 

Fondo d’Istituto     34.143,50 137.052,33 171.195,83 

Ore eccedenti 1.520,49  1.520,49 

TOTALE RISORSE FONDO ISTITUTO 35.663,99 137.052,33 172.716,32 
Funzioni Strumentali al POF 3.416,93  3.416,93 

Incarichi specifici al personale ATA 1.547,70  1.547,70 

TOTALE FUNZ. OBIETT. E AGGIUNTIVE 4.964,63  4.964,63 
Legge 440/97  formazione personale della scuola  9.780,17 9.780,17 

TOTALE RISORSE L. 440/97  9.780,17 9.780,17 
TOTALE COMPLESSIVO 40.628,62 146.832,50 187.461,12 

 

CONSIDERATO che le attività oggetto del contratto integrativo in esame, da 

retribuire compatibilmente con le risorse finanziarie del fondo, sono quelle stabilite 

dall’art. 86 del CCNL 2002/2005 riferite alle diverse esigenze didattiche  ed 

organizzative in correlazione al POF per le diverse aree del personale dipendente. 

RILEVATO che per taluni dei compensi l’importo da corrispondere è stabilito 

direttamente dal CCNL nei termini seguenti: 

 

Attività Compensi 
Ore aggiuntive d’insegnamento del personale docente                            Tab. 5 35,00 

Ore aggiuntive non d’insegnamento del personale docente                     Tab. 5 17,50 

Ore aggiuntive del personale ATA                                                           Tab. 6  

Assistenti Amministrativi 14,50 

Collaboratori Scolastici 12,50 

Orario notturno e festivo del personale ATA (C.S.)                                   Tab.6 13,07 



 

RILEVATO che i compensi che sono stati definiti nel contratto integrativo in esame 

riguardano le seguenti attività: 

 

Attività Compensi lordo dipendente 
Flessibilità didattica 9.176,86 

Attività aggiuntive d’insegnamento 4.025,00 

Attività aggiuntive funzionali all’insegnamento 15.837,50 

Collaboratori del Dirigente 3.500,00 

Compensi personale docente per ogni altra attività POF 2.975,00 

Funzioni Strumentali al POF 3.416,93 

Attività finanziate con fondi ex L. 440/97 e formazione docenti 3.000,00 

 
Attività aggiuntive personale ATA  22.892,50 

Incarichi specifici personale ATA (F.Aggiuntive) 1.547,70 

Indennità di direzione DSGA 3.090,00 

 
TOTALE COMPLESSIVO 69.461,49 

        
CONSIDERATO infine 

• che il contratto integrativo in esame è stato predisposto in conformità a quanto 

previsto dalla contrattazione integrativa nazionale e regionale; 

• che le risorse da ripartire con il contratto integrativo in esame in parte 

costituiscono la dotazione dell’esercizio finanziario 2016, in parte derivano da 

avanzi non utilizzati disponibili su SPT (cedolino unico) e sul bilancio della 

scuola; 

• che la somma di € 40.628,62 prevista come finanziamento degli Istituti 

Contrattuali 2015/16, non sarà incassata né tantomeno è stata accertata in sede 

di predisposizione del Programma Annuale 2016, così come previsto dalla 

normativa sul cd. “Cedolino unico” di cui alla nota MIUR prot. 10773 del 

11/11/2010; 

• che gli avanzi MOF provenienti da esercizi finanziari precedenti e iscritti a 

programma annuale nei decorsi esercizi finanziari, sono stati interamente 

esauriti 

   

SI ATTESTA 

 

che quanto contenuto nel contratto integrativo in esame è compatibile con gli 

stanziamenti previsti dal contratto integrativo nazionale e regionale e non 

comporta oneri aggiuntivi per il bilancio dell’ Istituzione Scolastica. 

 

Napoli, 26/11/2015                                                           Il Direttore SGA 

                                                                                          dott. Alida Arini 


